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Interna

UNTERNEHMENS-INTERNA

Dieses vorliegende Jubildumsbuch durfte ich im Auftrag von Walter Wiilser
aktiv gestalten und dadurch die spannende Geschichte der spannenden Entwick-
lung eines KMU-Unternehmens — vom Einmannbetrieb bis zur heutigen Bedeu-
tung — mitverfolgen und in der Abfolge als Zeitraffer hautnah «miterleben». Eine
Entwicklung, die Respekt verdient. Sie gewéhrt dem Leser, der Leserin dieser
Firmengeschichte einen aufschlussreichen und interessanten Einblick in eine
nun 75-jéhrige Evolution.

Es liegt in der Natur der Sache, dass dabei die Schilderung gewisser Ereignisse
durch den Autor {iber- und andere unterbewertet sind und einige moglicherweise
sogar aus Platzgriinden ganz fehlen. Das tut jedoch der Vollstédndigkeit der Schil-
derung der Firmengeschichte und ihres Umfeldes keinen Abbruch.

Walter berichtet in diesem Werk iiber die Ereignisse in der Vergangenheit und
die gegenwirtige Struktur der Firmengruppe. Ich wollte aber mehr wissen, ich
wollte etwas liber das «Dahinter» erfahren. Wir vereinbarten, dass ich diese In-
formationen in Form eines zwanglosen Gesprichs eruieren und ebenfalls in
zwangsloser Art niederschreiben soll. Und dies fiir drei Themenkreise:

1. PERSONALPOLITIK
2. ARBEITSPLATZGESTALTUNG
3. OFFENTLICHKEITS-PRASENZ

Hoffentlich gelingt’s, die erhaltenen Botschaften sinngeméss wiederzugeben.

Vom Einmannbetrieb ...

... zum bedeutenden KMU.

GEORGES VALKO




